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TASLAK SOZLESME (OZEL KOSULLAR)

SOZLESME VE OZEL KOSULLAR

YAPIM iSi SOZLESMESI

Bir tarafta

Mersin Tarsus Tarimsal Uriin isleme Ihtisas Organize Sanayi Bolgesi

Yeni Mahalle 5302 Sk Port Plus Large No: 3/12 Akdeniz-Mersin-TURKIYE
(“Idare”), ve

Diger tarafta

< Tedarikg¢inin/Hizmet Sunucusunun/Yapim Miiteahhidinin Tam Resmi Adi >
< Hukuki statiisii / tinvani > 2

< Resmi tescil numarasi >3

<Agik resmi-tebligat adresi>

<Vergi dairesi ve numarasi>,

(“YUklenici”) olmak Uzere, taraflar asagidaki hususlarda anlasmislardir:

OZEL KOSULLAR

Madde (1) Konu . . o .
Bu So6zlesmenin Konusu Mersin Ili Tarsus Ilgesinde bulunan Mersin Tarsus Tarimsal Uriin Isleme Thtisas Organize
Sanayi Bolgesi smirlari igerisindeki parsellerde uygulanacak olan Tag Duvar Yapim Isi’nin ger¢eklestirilmesidir.

Madde (2) Sézlesmenin Yapisi

Yiiklenici, bu ihalede belirlenmis olan ve dncelik sirasma gore, Ozel Kosullar (“Ozel Kosullar”) ve asagidaki
Eklerde belirtilen kosullardan olusan sartlarin, geregine uygun olarak faaliyetlerini siirdiirecektir:

Ek-1: Idari Sartname

Ek-2: Teknik Sartname (Is Tanimi)

Ek-3: Standart Formlar ve Diger Gerekli Belgeler

Yukaridaki belgeler arasinda herhangi bir ¢eliski olmasi durumunda, bunlarm hiikiimleri, yukarida belirtilen
oncelik sirasina gore uygulanir.

Bu Sézlesmenin imzalandigr tarihte tiim projelerden birer niisha Yiikleniciye teslim edilecektir. Yiiklenici firma,
projeleri teslim aldigindan itibaren 10 (on) giin icerisinde inceleyecek ve gordiigii eksiklikleri ve yanligliklar:
Iidareye bildirip iidare tarafindan proje miiellifi firmaya bu eksiklikler diizelttirilecektir. Eger Yiiklenici firma
bu siire igerisinde bir bildirimde bulunmazsa projelerin incelenip herhangi bir uygunsuzluk bulunmadigini kabul
ederek ingaata baslayacaktir. Insaata baslandiktan sonra fark edilen eksikliklerin giderilmesinden Yiiklenici
sorumlu olacaktir ve bu masraflar Sézlesme biitcesine dahil sayilacaktir. Idareden ek bir iicret talep
edilmeyecektir

Madde (3) Sozlesme bedeli ve Odemeler

Bu Sozlesme, Birim Fiyat Hizmet Esash Sozlesme olup, Idare tarafindan verilen Birim Fiyat Teklif Cetveli
ozetlerindeki her bir i kaleminin miktari ile bu is kalemleri igin Yiiklenici tarafindan teklif edilen birim fiyatlarin
¢arpimi sonucu bulunan tutarlarin toplamindan olusan, ihale dokiimaninda yer alan projeler ve bunlara iliskin bilgi
ve belgelere dayali olarak, isin tamami igin Yiiklenici tarafindan teklif edilen ve taraflarin anlagmasi sonucu
belirlenen  isin =~ Tutart  0olmMak  HZErE  .eveveeverreeereneernrereneerneeesnnerneeenns (rakam ve yazyla)
.................................................................. (Tiirk Lirasi) toplam bedel tizerinden akdedilmistir.

Sozlesme kapsaminda 6n 6deme yapilmayacaktir.

Sozlesme kapsanminda ddemeler hak edis esasina gore yapilacaktir. Odemeler her aym ilk on giinii icerisinde, idare
tarafindan onaylanmig hak edis ve hak edise uygun diizenlenmis faturaya istinaden yapilacaktir. Bu ihale
kapsaminda yapilacak odemeler, banka transferi seklinde yapilacak olup hicbir sekilde elden dogrudan
Yiikleniciye 6deme yapilmayacaktr.
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Idare, yapilan hizmete ait belirtilen islerin eksiksiz tamamlandigina dair teknik raporlarin sunulmasi ve
Yiiklenicinin taahhiitii ile birlikte deme i¢in gerekli evraklar ve 6deme talebini intikal ettirmesinden itibaren 10
giin icerisinde inceleme yapacak ve hak edis onayina miiteakip ddemenin yapilmasi i¢in uygunlugun tespit
edilmesi iizerine 20 giin igerisinde transfer gerceklestirilecektir.

Madde (4) Baslama tarihi
Uygulamaya baglama tarihi S6zlesmenin her iki taraf¢a imzalandigi tarihtir.. Sozlesme her iki tarafca
imzalandigi tarihte yirirliiliige girer.

Madde (5) Uygulama Siiresi
Uygulama siiresi, S6zlesmenin imzalanmasindan itibaren 300 (ii¢yiiz) glindiir.

Madde (7) iletisim-Tebligat Adresleri

Idare ve Yiiklenici arasindaki bu Sozlesme ile ilgili tiim yazismalarda Sézlesmenin bashg: ve kimlik numarast
belirtilecektir. Yazigmalar, bu Soézlesmedeki adreslere posta, faks yoluyla gonderilecek veya elden teslim
edilecektir. Taraflarin yukarida yazili olarak bildirdigi adrese yapilacak tebligat kendisine yapilmig sayilir.
Taraflarin  adres degisikligine iliskin yazili bildirimde bulunmamasi halinde yeni adresine tebligat
yapilamamasindan sorumluluk kabul edilmez.

Madde (8) Kesin Teminat

Idarenin istegi dogrultusunda kesin teminat olarak, ihale iizerinde kalan istekli teklif ettigi bedelin %20’sinden
az olmamak iizere kendi belirleyecegi tutarda kesin teminat verecektir. Bu hiikiim geregince Yiiklenici,
.................................................................................................... (rakam ve yaziyla)
............................................................................. TL’yi kesin teminat olarak vermistir.

Kesin Teminat gayrikabili riicii, sartsiz/kosulsu ve siiresiz olacaktir.

Taahhiidiin, S6zlesme ve ihale dokiiman hiikiimlerine uygun olarak yerine getirildigi ve Yiiklenicinin bu isten
dolay1 Idareye herhangi bir borcunun olmadigi tespit edildikten sonra, Sosyal Giivenlik Kurumundan alman
ilisiksiz belgesinin Idareye verilmesinin ardindan kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tamamu, Yiikleniciye
iade edilecektir.

Yiiklenicinin Sézlesme konusu is nedeniyle Idareye ve Sosyal Giivenlik Kurumuna olan borglari ile iicret ve iicret
sayilan 6demelerden yapilan kanuni vergi kesintilerinin kesin kabul tarihine kadar denmemesi halinde, protesto
¢ekmeye ve hiikiim almaya gerek kalmaksizin kesin teminatlar paraya c¢evrilerek borglarma karsilik mahsup edilir,
varsa kalan1 Yiikleniciye iade edilir.

Sozlesme siiresince isyerinde olabilecek is kazasindan kaynakli ya da isci alacagindan kaynakli IDAREYE dava
acilmasi halinde teminat mektubu yargilama sonucuna kadar iade edilmez.

Yukaridaki hiikkiimlere gére mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan hallerde; yapim konusuna ait igin kabul
tarihinden veya varsa garanti siiresinin bitim tarihinden itibaren iki yil i¢inde Idarenin yazili uyarisina ragmen,
talep edilmemesi nedeniyle iade edilmeyen kesin teminat mektuplari hiikiimsiiz kalir ve diizenleyen bankaya iade
edilir. Teminat mektubu disindaki teminatlar, siirenin bitiminde Idare tarafindan gelir kaydedilir

Madde (9) - Isin Teslim Alma Sekil ve Sartlar ile Teslim Programi
Isin teslim edilme yeri Mersin ili Tarsus Ilgesi Kurbanli ve Eskisehir Kdyii sinirlart igerisindeki Mersin Tarsus
Tarimsal Uriin Isleme Ihtisas Organize Sanayi Bolgesi’ne ait parsellerdir.

Yiiklenici ile Idare yetkilisi/yetkilileri arasinda diizenlenen yer teslim tutanagmin imzalanmastyla Yiikleniciye yer
teslimi yapilmis olur. Yer teslimi Sozlesme’nin taraflarca imzasindan sonra 5 (bes) giin iginde yapilacaktir.

Bu Sartnamede belirlenen ¢alisilamayacak giinler, bu siirenin hesabinda dikkate alinmistir. Yiiklenici bu siirelerde
faaliyette bulunamadifi gerekgesiyle siire uzatimi isteyemez. Is Sézlesmede belirtilen yerde teslim alinacaktir.
Yiiklenici gegici/kesin kabuliin yapilmasi icin yazili olarak Idare’ye bagvuruda bulunur. Ancak Sézlesme konusu
is Yiiklenici tarafindan idare’ye teslim edilmedik¢e muayene ve kabul islemi yapilmaz. Bu iste kismi kabul
yapilmayacaktir. Isin erken bitirilmesi halinde, Idare isin bitim tarihini beklemeksizin kabul islemlerini tamamlar.

Madde (10) - Sozlesme Bedeline Dahil Giderler
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Taahhtidiin yerine getirilmesine iligkin damga vergisi, vergi, resim, harg, ulasim, sigorta giderleri vb. her tiirlii
giderler ile Sozlesme kapsamindaki her tiirlii sigorta giderleri Sozlesme bedeline dahildir. Sézlesmenin
diizenlenmesine iliskin her tiirlii vergi, resim ve harglar ile ilgili diger giderler Yiikleniciye aittir.

Madde (11) - Is Programinin Hazirlanmasi

Yiiklenici, Sézlesmenin uygulama programini hazirlayarak Idarenin onayina sunacaktir. Yiiklenici, is programimi
yer tesliminin yapildig: tarihten itibaren 5 ( Bes ) giin iginde, Sozlesme bedeli {izerinden bir giinde yapilmasi
gereken is tutarmi hesaplayarak, isin kisimlari ile bitirme tarihlerini de dikkate alarak hazirlar. Bu programda
ayrica; ig kalemlerini ve is gruplarini, aylik imalati ve is miktarlar1 gosterilir ve i programi en az iki niisha
hazirlanarak onaylanmak iizere Idareye teslim edilir.

Idare, is programini verildigi tarihten baslamak iizere 5 ( Bes ) giin i¢inde onaylar. Is programi onaylanmadan
Yikleniciye hak edis 6demesinde bulunulmaz. Yiiklenici Idare’nin talep ettigi ilave bilgileri saglamakla ya da
programa iliskin diizeltmeleri yapmakla yiikiimliidiir.

Madde (12)- isin Yiiriitiilmesine iliskin Kayit ve Tutanaklar

Ayrica Yiklenici isin ilerlemesine yonelik olarak giinliik , haftalik ve aylik raporlar tutar ve yapilan isleri kendisine
ait santiye defterine isleyerek her ayin ilk 10 giinii igerisinde Idareye sunarak onayini alir. Yiiklenicinin en iist saha
yetkilisi, Idarenin yetkilileri ile ayda bir kez ilerleme toplantis1 yapacaktir.

Madde (13)- Teknik personel, Makine, Techizat ve Ekipman Bulundurulmasi

Yiiklenici asagida adet ve unvanlar belirtilen ve teknik teklif zarfinda bildirimini yapmis oldugu teknik personeli
is yerinde bulundurmak zorundadir. Santiye Sefi mimar veya mithendisin tam zamanli olarak santiyede bulunmasi
zorunludur.

1 Adet Santiye Sefi insaat Miihendisi

1 Adet Santiye Miihendisi Insaat Miihendisi
1 Adet Harita Miihendisi

1 Adet Tekniker

Yiiklenici, yukarida belirtilen teknik personelin belgelerini (diploma fotokopisi, meslek odasi kayit belgesi,
taahhiitname, ikametgah) S6zlesme 6ncesinde Idareye bildirmek zorundadir.

Santiyenin sorumlulugu ve personellerin ¢alisma usul ve sekli YUKLENICIYE aittir. Personellerin Is Giivenligi
ve Saghgmndan Yiiklenici’nin calistirdigi Santiye Sefi sorumludur. Idare gerekli gordiigii takdirde Teknik
personel yetersizliginden dolay: ilave teknik personel isteyebilir. Yiiklenici Idarenin istegince gerekli teknik
personeli istihdam etmekle yilikiimliidiir.Yukarida 6ngoriilen teknik personelin is basinda bulundurulmamasi
durumunda Idare éngériilen teknik personel is basina getirilene kadar, herhangi bir ihtara gerek kalmaksizin isi
durdurabilir.

Bu personelden, isin teknik ve idari denetimini yapmakla gorevli olanlar, zorunlu hallerde ve yerine yine ayni
niteliklere sahip oldugu Idarece kabul edilmis vekil birakarak; digerleri ise, hastalik, Idarenin yazili onayi ile yillik
izin kullanilmasi veya isle ilgili seyahat yapilmasi gibi sebeplerle igyerinden ayrilabilirler.

Sozlesmenin imzalanmasindan sonra Yiiklenici, iistlenmis oldugu isin 6nemine ve is programina uygun olarak,
islerin yapilmasi i¢in gerekli idari ve teknik sartnamede belirtilen her tiirlii makine, ara¢ ve yardimer tesisleri
hazirlamak, her tiirlii malzemeyi ve is¢ileri temin etmek ve giivenlikle ilgili tedbirleri almak zorundadir.

Madde (14)- isin Denetlenmesi

Isin Sozlesme ve eklerinde tespit edilen standartlara (kalite ve dzelliklere) uygun yiiriitiiliip yiiriitiilmedigi, is
programina uyulup uyulmadigi, yapilan imalatlarin dogrulugu ve uygunlugu, tiim imalatlarda is¢iligin kalitesi,
kullanilan malzemelerin standartlara uygun olup olmadig: gibi hususlar idare tarafindan gorevlendirilen idarenin
teknik personeli tarafindan denetlenir.

Madde (15)- Cezalar ve Kesintiler

Yiiklenici Sozlesmeye uygun olarak isi siiresinde teslim etmedigi takdirde idarece on (10)? giin siireli gecikme
ihtar1 verilecek olup ayrica gecikilen her takvim giinii i¢in S6zlesme bedelinin %0.3 ( binde ti¢)'i oraninda gecikme
cezas1 uygulanir ve bu gecikme ihtarma ragmen, Idare tarafindan ayn1 durumun devam ettiginin degerlendirilmesi
halinde, ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminati gelir kaydedilir ve Sozlesme feshedilerek
hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.
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Feshedilen ihaleden sonra yeniden agilacak ihale sonunda tespit edilecek ihale bedeli ile feshedilen ihale bedeli
oraninda Idare aleyhine meydana gelecek fark, Thalesi feshedilen Yiikleniciden tahsil edilir. Bu amagla ihalenin
feshedildigi tarihe kadar ki Yiiklenici firma alacaklar1 yeni ihale sonuglanincaya kadar 6denmez ve ihale sonunda
Idare aleyhine meydana gelecek fark, yeterliyse kesin teminattan,yeterli degilse Yiiklenici tarafindan yapilacak ek
o0demeyle karsilanir.

Hizmetlerde gecikme disinda herhangi bir kusur veya S6zlesme sartlarindan herhangi birine riayetsizlik halinde
bu durum Idare tarafindan tutanaga gegcirilir. Idare tarafindan tespit edilen kusur, ihmal ve riayetsizlik halinde
firmaya Sozlesme bedelinin %0.05’inden az olmamak, %0.5’inden fazla olmamak tizere ceza uygulanabilecektir.

Yiikleniciye ceza uygulanmasi halinde ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin Yiikleniciye yapilacak
o0demelerden kesilir. Bu cezanin 6demelerden karsilanamamasi halinde ceza tutar1 Yiikleniciden ayrica tahsil
edilir.

Madde (16)- Siire Uzatimu Verilebilecek Haller ve Sartlar

Yikleniciden kaynaklanan bir kusurdan ileri gelmemis ve taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,
Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemesi, miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen
yirmi (20) giin iginde Yiiklenicinin idare’ye yazili olarak bildirimde bulunmasi ve bu durumun yetkili merciler
tarafindan belgelendirilmesi kaydiyla agagida belirtilen haller miicbir sebep olarak kabul edilir:

a) Dogal afetler,

b) Kanuni grev,

c) Genel salgin hastalik,

d) Kismi veya genel seferberlik ilani,

e) Gerektiginde Idare tarafindan belirlenecek benzeri diger haller.

Idarenin Sézlesmenin ifasma iliskin yiikiimliiliiklerini Yiiklenicinin kusuru olmaksizm, éngériilen siireler icinde
yerine getirmemesi (yer teslimi, projelerin ve ig programinin onaylanmasi, 6denek yetersizligi gibi) ve bu sebeple
sorumlulugu Yiikleniciye ait olmayan gecikmelerin meydana gelmesi, bu durumun taahhiidiin yerine getirilmesine
engel nitelikte olmast ve Yiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemis olmasi halinde, isi
engelleyici sebeplere ve yapilacak isin niteligine gore, isin bir kismmma veya tamamina ait siire gecikmeyi
karsilayacak sekilde isin ilgili kismi1 veya tamami i¢in uzatilabilir.

Yiikleniciye siire uzatimi verilmesi halinde, Yiiklenici yeni teslim siirelerini gosterir teslim programini en geg 5
(bes) is giinii i¢inde Idareye bildirir

Madde (17)- Sozlesmenin Devir ve Fesih Sartlari

Sozlesme, hicbir sekilde baska bir Yiikleniciye devredilemez. Yiiklenicinin, Sozlesme yapildiktan sonra miicbir
sebep halleri disinda, mali yetersizlik icinde bulunmasi nedeniyle taahhiidiinii yerine getiremeyecegini gerekceleri
ile birlikte Idareye yazili olarak bildirmesi halinde, ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat gelir
kaydedilir ve Sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde (18)- Yiiklenicinin sorumlulugu

Yapmin fen ve sanat kurallarina uygun olarak yapilmamasi, hileli malzeme kullanilmasi ve benzeri nedenlerle
ortaya ¢ikan zarar ve ziyan bakimindan Yiiklenici, isin tamamindan ise baslama tarihinden kesin kabul tarihine
kadar sorumludur.

Yiiklenici firma isin teslimi ve kesin kabulden itibaren 5(bes) y1l siireyle miiteselsilen sorumludur

Madde (19)- Teslim, Muayene ve Kabul Islemlerine iliskin Sartlar
Yiiklenici, isin teslimi i¢in Sozlesme ve ekleri uyarinca iizerine diisen yiikiimliiliikleri yerine getirmemesi
nedeniyle olusan zarardan sorumludur.

Taahhiit edilen is, Sozlesme ve eklerinde yer alan hiikiimlere uygun olarak tamamlandiginda Ydiiklenici, igin
Sozlesmede belirtilen yerde teslim almarak, gegici kabuliin yapilmasi icin yazili olarak idare’ye basvuruda
bulunur. Idare 10 giin icerisinde isi inceler, muayene eder ve gerekli gordiigii kisimlarmn isletme ve calisma
deneylerini yaparak isin Sézlesme ve eklerine uygun olarak yapildigini ve kabul isleminin yapilmasinda bir engel
bulunmadigimi tespit ederse Gegici Kabul Tutanag doldurup Idare tarafindan imzalanir.
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Gegici Kabul i¢in bagvuru yapilmadig ve isin teslim siiresi doldugu taktirde, Idare Yiikleniciye gecikme nedeniyle
ihtar ¢ekebilir ve Sézlesmede belirtilen tutarda gecikme bedeli talep edebilir.

Gegici kabulden 1 sene sonra Kesin Kabul i¢in Idareye yazili bagvuruda bulunulur. Denetleme Komisyonu 10 giin
igerisinde isi inceler ve kabul isleminin yapilmasinda bir engel bulunmadigin tespit ederse Gegici Kabul Tutanag
doldurup Idare tarafindan imzalanir. Kesin Kabul yapildiktan sonra Yiikleniciye ait Kesin Teminat iade edilir.

Idare, yapmis oldugu inceleme ve muayene sonucunda isi gecici/kesin kabule uygun bulmadig takdirde, bu
durumu bir tutanakla tespit eder ve Idare yetkilisine bildirir. Bu durumda kabul yapilmamis sayilir. idare, isin
durumunu ve tespit edilen kusur ve eksikliklerin giderilmesi hususunu Yiikleniciye bildirir. Idare tarafindan
bildirilen siirelerde kusur ve noksanliklar Yiiklenici tarafindan tamamlanmadig: hallerde idare, durumu tutanakla
tespit ettirdikten sonra, Soézlesmedeki hiikiimlere dayanarak, kusur ve noksanliklar1 Yiklenici nam ve hesabina
tamamlatabilecegi gibi, Sozlesme hiikiimleri ¢ercevesinde gerekli diger tedbirleri de alabilir.

Gegici kabul noksanlar1 igin S6zlesme bedelinin % 5’tine karsilik gelen kismi nakit olarak hakedislerden tutulur
ve bu tutar, gecici kabul onay tarihinden sonra Yiikleniciye &denir. Yiiklenici, bu tutar i¢in Idare tarafindan
onaylanmak kaydiyla, teminat mektubu verebilecektir.

Madde (21)- Yiiklenicinin Kusuru Disindaki Hasar ve Zararlar

Olaganiistii haller ve dogal afetlerin igyerlerinde ve yapilan islerde meydana getirecegi hasar ve zararlar ile
sigortalanabilir riskler (biitiin riskler) sigorta kapsaminda bulundugundan Yiiklenici, bu hasar ve zararlar igin
Idare’den hig bir bedel isteyemez.

Madde (22)- isyerinin Korunmasi ve sigortalanmasi
Yiklenici, isyerindeki her tiirlii arag, malzeme, ihzarat, is ve hizmet makineleri, tasitlar, tesisler ile Sézlesme
konusu yapim iginin korunmasindan ige baglama tarihinden kesin kabul tarihine kadar sorumludur.

Yiiklenici ig kapsaminda ise baglamadan 6nce All risk, Isveren Mali Mesuliyet ve Uciincii Sahis Mali Mesuliyet
sigortalar1 yaptirarak I[Idareye teslim etmek zorundadir.

Madde (23)- Sozlesme Kapsaminda Yaptirilacak ilave isler, is Eksilisi ve isin Tasfiyesi
Ongoriilemeyen durumlar nedeniyle bir is artisinin zorunlu olmasi halinde artisa konu olan isin;

a) Sozlesmeye esas proje iginde kalmasi,

b) Idare’yi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasinin teknik veya ekonomik olarak miimkiin olmamast,

C) Sozlesme ve sartnamesine hiikiim konulmus olmast,

d) Sozlesme bedelinin %50'sini asmamasi, sartlariyla, siire hari¢ S6zlesme ve ihale belgelerindeki hiikiimler
cercevesinde ayni Yiikleniciye yaptirilabilir.

Madde (24)- idarenin Sézlesmeyi Feshetmesi

Asagida belirtilen hallerde Idare Sézlesmeyi fesheder:

a) Yiiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiiman1 ve S6zlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmemesi veya isi
siiresinde bitirmemesi {izerine, S6zlesmede belirlenen oranda gecikme cezas1 uygulanmak iizere, idare’nin en az
yirmi (10) giin siireli ve nedenleri agikg¢a belirtilen ihtarina ragmen ayni durumun devam etmesi,

b) S6zlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiiklenicinin belirtilen yasak fiil ve davraniglarda bulundugunun tespit
edilmesi, hallerinde ayrica protesto gekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir
kaydedilir ve Sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Ancak, taahhiidiin en az % 80’inin tamamlanmis olmasi ve taahhiidiin tamamlattirilmasinda kamu ve/veya
Idare’nin yarar1 bulunmasi kaydiyla;

a) Ivediligi nedeniyle taahhiidiin kalan kisminim yeniden ihale edilmesi i¢in yeterli siirenin bulunmamasi,

b) Taahhiidiin bagka bir Yiikleniciye yaptirilmasimin miimkiin olmamast,

¢) Yiiklenicinin yasak fiil veya davraniginin taahhiidiinii tamamlamasini engelleyecek nitelikte olmamasi,
hallerinde, idare Sézlesmeyi feshetmeksizin Yiikleniciden taahhiidiinii tamamlanmasin isteyebilir ve bu takdirde
Yiiklenici taahhiidiinii tamamlamak zorundadir.

Madde (28)- Diger Hususlar )
a) Yiiklenici, isin yapimi sirasinda istihdam edecegi Personelinin listesini Idare’ye ibraz edecektir.
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b) Sigortasiz is¢i ¢aligtirilamayacak, is¢i ¢ikarilmasi ve istifa gibi nedenlerle ayrilan is¢ilerin yerine isgi
alindiginda Idare bilgilendirilecektir. Istenildiginde tespit edilen iscilerin sigortali olup olmadiklari kontrol
edilecektir. Firma bu kisilere ait sigorta prim beyannameleri ile maag bordrolarin1 hakkedis faturalar1 6denmeden
once Idare’ye ibraz etmek zorundadir. Bu yapilmadig durumda veya sigortasiz ¢alistirildigs tespit edilen her isci
igin Idaremizce ¢alismamis muamelesi yapilacak ve her isci basina Idare tarafindan tespit edilen miktarda aylik
olarak ceza kesilecektir.

¢) Yiiklenici firma tarafindan isyeri mahallerinde calistirmis oldugu iscilerin ugrayacagi is kazasi (Oliim,
yaralanma) meslek hastalig1 ve benzeri olaylar nedeniyle dogacak her tiirlii hukuki ve cezai sorumluluk
Yiiklenici firmaya aittir.

d) Thale konusu ise iliskin galistirilan personelle ilgili olarak 4857 sayili Is Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglk Sigortas: Kanunu ile ilgili mevzuat geregince Idareye ait olan tiim yiikiimliilikklerden Yiiklenici
sorumludur. Yiiklenicinin séz konusu yiikiimliiliikleri yerine getirmemesi veya baska bir nedenle Idarenin ilgili
is¢ilerden kaynaklanan herhangi bir adla 6deme yapmasi durumunda ilgili miktar faizi ve masraflar ile birlikte
Yiikleniciden tahsil edilir.

e) Yiiklenicinin, galistiracagi elemanlar kendi personeli olup, idare (ihale makami) personeli degildir. Bu
nedenlerle Yiiklenicinin ¢alistiracag isciler Yiiklenici ile birlikte gelecek ve ihale siiresi sonunda yapilacak baska
bir ihalenin ayn1 Yiiklenicide kalmamas1 halinde Yiiklenici ile birlikte gideceklerdir. Ancak Idare’nin istemesi
halinde yeni Yiiklenici de ayn1 personeli istihdam edebilecektir.

Idare elemanlarmin yapacagi kontrollerde, Yiiklenicinin galistirdig1 kendi elemanlarinin sosyal sigorta primi ve
diger 6demeleri yapmadiginin tespit edilmesi durumunda Yiikleniciye gerekli diizeltmeleri yapana kadar hak edis
o6denmeyecektir.

Is kazas1 ya da Is Kanunu’ndan dogan alacaklar sebebiyle IDAREYE dava agilmasi halinde IDARE hak edis
odemesi yapmayacak, gerekirse teminat mektubunu iade etmeyecek, teminat mektubu yeterli gelmez ise kalan
bakiye yoniinden yasal yollara bagvuracaktir.

Madde (29)- Sozlesmenin tabi oldugu hukuk ve dili
Sozlesmede diizenlenmeyen her husus Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlar1 kapsaminda degerlendirilecektir.
Sozlesmenin dili Tiirkgedir; taraflar arasindaki biitiin yazili iletisim Tiirkce yapilir.

Madde (30)- Anlagsmazhklarin giderilmesi
Bu Sozlesmeyle ilgili ya da bu Sézlesmeden dolay1 ortaya ¢ikan ve diger herhangi bir sekilde ¢éziimlenemeyen
herhangi bir anlagsmazlik MERSIN mahkemelerince ¢oziiliir.

Is bu Sozlesme, bir tanesi idare digeri ise Yiiklenicide kalacak sekilde, iki asil niisha olarak hazirlanacaktir.

YUKLENICININ IDARENIN

ADI: ADI:

UNVANI: UNVANI: Mersin Tarsus Tarimsal Uriin isleme ihtisas
Organize Sanayi Bolgesi

IMZASI: iMZASI:

TARIH: TARIH:
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GENEL KOSULLAR

BASLANGIC HUKUMLERI

Madde 1) Tamimlar ve Genel Kurallar
(1) Sozlesmede yer alan asagidaki sozciik ve terimler yanlarinda gosterilen anlami tasiyacaklardir.

idari emir/talimat: (Sézlesmeye konu isin yiiriitiilmesiyle ilgili olarak) Proje Yéneticisi tarafindan Yiikleniciye
verilen her tiirlii talimat veya emir.

Yiiklenici: Sozlesme konusu isleri yerine getirmeyi bir Sézlesme altinda taahhiit eden taraf.

Sozlesme: Mali destek Sozlesmesi kapsamindaki islerin yerine getirilmesi igin taraflar arasinda bagitlanan ve
gerek bu Genel Kosullar1 gerekse Sozlesmenin ilisigindeki biitiin ekleri ve dokiimanlar1 da kapsayan imzalanmis
anlasma.

idare: Yiiklenici ile Sozlesmeyi bizzat bagitlayan ya da Sozlesmenin kendi admna bagitlandigi kamu hukukuna
veya Ozel hukuka tabi gergek ya da tiizel kisilik.

Sozlesme bedeli: Ozel Kosullarin 3. Maddesinde belirtilen tutar.

Ay/Giin: takvim ay1/giini.

Genel zarar-ziyan bedeli: Sozlesmede evvelce belirtilmemis olan ve taraflardan birinin S6zlesmeyi ihlal etmesi
nedeniyle zarar goren diger tarafa tazminat olarak odenmek lizere yasal yollarla ya da taraflarin karsilikli
anlasmasiyla kararlagtirilan tutar.

Maktu zarar-ziyan bedeli: S6zlesmenin tamaminin veya bir kisminin yerine getirilmemesi halinde zarar géren
tarafa diger tarafca 6denmek tizere S6zlesmede belirtilen tazminat.

Proje: Sézlesmeye konu isin yerine getirilmesiyle ilgili bulunan proje.

Proje Yoneticisi: Sozlesmenin uygulanmasini Idare adina izlemekle sorumlu gergek / tiizel kisi.

Sozlesme konusu is: Yiiklenici tarafindan Sézlesme altinda yerine getirilecek mal temini, hizmet ve yapim isleri
ile ilgili faaliyetler.

Is tammu (Teknik Sartname): Idare tarafindan hazirlanan ve ekte sunulan, Sézlesme konusu islerin yerine
getirilmesine iliskin sartlari, gerekleri ve/veya hedefleri tanimlayan, uygun veya ilgili bulunan durumlarda
Yiiklenicinin kullanacagi yontemleri ve kaynaklar1 ve/veya ulasacagi sonuglari belirten dokiiman.
Sozlesmedeki siirelerde son giiniin tatil giiniine rastlamasi halinde, siire takip eden isgiiniine kadar uzar.

Metnin igeriginin ve baglamimin imkan verdigi durumlarda tekil sézciiklerin ¢ogul anlami, cogul sozciiklerin de
tekil anlam1 kapsadig1 addedilecektir. Kisileri veya taraflari belirten sozciiklerin firmalari, sirketleri ve tiizel
kisilige sahip biitiin kuruluslar1 icerdigi addedilecektir.

Madde 2) Bildirimler ve yazili haberlesmeler

Yazili bir haberlesme belgesinin alinmasi i¢in belirlenmis bir son tarihin bulundugu durumlarda, génderici s6z
konusu yazili haberlesme belgesinin alindiginin karsi tarafca teyit edilmesini istemelidir. Bununla birlikte,
gonderici her durumda yazil iletisim belgesinin zamaninda alinmasini saglamak icin gerekli biitiin tedbirleri
onceden almalidir.

Sozlesme geregince herhangi bir kisi tarafindan iletilecek biitiin bildirimler, kabuller/rizalar, onaylar, belgeler veya
kararlar aksi belirtilmedikce yazili olacak ve bunlarin iletilmesi makul sebepler olmadik¢a geciktirilmeyecek veya
iletilmelerinden kacinilmayacak, biitiin sozlii talimatlar yazili olarak teyit edilecektir.

Madde 3) Sozlesmeye davet

Ihale iizerinde kalan istekli yazil1 olarak Sézlesme imzalamaya davet edilecektir. Yazinmn postaya verilmesini
takip eden yedinci (7.) giin kararin istekliye teblig tarihi sayilacaktir. Bu bildirim isteklinin imzas1 alinmak
suretiyle Idare adresinde de teblig edilebilir.
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Isteklinin, bu davetin teblig tarihini izleyen bes (5) giin i¢inde kesin teminat1 vererek (kesin teminat istenen
islerde) Sozlesmeyi imzalamasi sarttir.

Madde 4) ihalenin Sézlesmeye baglanmasi ]
Idare tarafindan ihale dosyasinda yer alan sartlara uygun olarak hazirlanan Sézlesme, Idare adina yetkili kisi ve
Yiiklenici tarafindan imzalanir.

Madde 5) Sézlesme yapilmasinda isteklinin gérev ve sorumlulugu
Thale tizerinde kalan istekli, ihale tarihi itibariyla gerekli belgeleri ve kesin teminati siiresi i¢inde vererek
Sozlesmeyi imzalamak zorundadir. Sézlesme imzalandiktan hemen sonra gegici teminat iade edilecektir.

Yiklenici, isleri gereken 6zen ve ihtimami gostererek planlayacak, projelendirecek (Sozlesmede ongoriildigi
sekilde), yiiriitecek, tamamlayacak ve islerde olabilecek kusurlari Sozlesme hiikiimlerine uygun olarak
giderecektir. Yiiklenici, bu sorumluluklarmm yerine getirilmesi igin, ister kalici, ister gegici nitelikte olsun,
gereken biitiin denetim, muayene ve testleri yaptiracak ve is¢ilik, malzeme, tesis, ekipman vb. temin edecektir.

Yiiklenici, isin goriilmesi sirasinda ilgili mevzuatin izin vermedigi insan ve gevre sagligna zarar verici nitelikte
malzeme kullanamaz veya yontem uygulayamaz. [lgili mevzuatin izin verdigi malzeme ve ydntemler ise,
Ongoriilmiis tedbirler alinarak ve usuliine uygun sekilde kullanilabilir. Bu yiikiimliiliiklerin ihlal edilmesi halinde
Yiiklenici, Idarenin ve iigiincii sahislarm tiim zararlarin1 karsilamak zorundadar.

Madde 6) Soézlesme yapilmasinda idarenin gorev ve sorumlulugu

Idarenin Sézlesme yapilmast konusunda yiikiimliiliigiinii yerine getirmemesi halinde istekli, 3. Maddede yer alan
stirenin bitmesini izleyen giinden itibaren en geg bes (5) giin iginde, on (10) giin siireli bir noter ihbarnamesi ile
durumu Idarena bildirmek sartiyla, taahhiidiinden vazgegcebilir.

Bu takdirde gegici teminati geri verilir.

Madde 7) Sozlesmenin Devri, Alt Sozlesme

Yiiklenici, hizmetlerin yerine getirilmesini tigiincii bir sahsa/tarafa vermek iizere Sozlesmeyi devredemez, isin
tamaminin ifasi i¢in alt S6zlesme (taseron Sozlesmesi) yapamaz. Sozlesmenin devri, Sozlesmenin ihlali olarak
addedilecektir.

IDARENIN YUKUMLULUKLERI

Madde 8) Bilgi/dokiiman temini
Idare S6zlesmenin yiiriitiilmesiyle ilgili olabilecek her tiirlii bilgi ve/veya dokiimani derhal Yiikleniciye temin
edecektir. Bu dokiimanlar S6zlesmenin sonunda Idareye iade edilecektir.

Idare, Sozlesmenin basariyla yiiriitiilmesi bakimmdan Yiiklenicinin makul olarak talep edebilecegi bilgileri ona
temin etmek i¢in Yiiklenici ile miimkiin oldugu 6lgiide isbirligi yapacaktir.

Idare, Sozlesmenin saibeden uzak, etkin ve saydam isleyebilmesi icin gerekli her tiirlii belgelenin temin edilmesini
istemeye yetkilidir ve ayn1 zamanda gerekli girisimlerde bulunmakla yiikiimliidiir

YUKLENICININ YUKUMLULUKLERI

Madde 9) Genel yiikiimliiliikler

Yiiklenici, yiiriirliikteki mevzuata ve karsilikli akdedilen Sozlesmeye uygun olarak isi yiiriitecektir. Yiiklenici,
faaliyetleri veya mevcut diizenlemelere aykir1 davraniglar1 ve faaliyetleri nedeniyle dogabilecek taleplerin ve
miieyyidelerin tek sorumlusu olmay1 pesinen kabul eder.

Yiiklenici Sézlesmenin yiiriitiilmesiyle ilgili olabilecek her tiirlii bilgi ve/veya dokiimani derhal Idarena temin
edecektir. Bu dokiimanlar Sozlesmenin sonunda Yiikleniciye iade edilecektir. Idare’nin talep etmesi halinde séz
konusu belgenin bir 6rnegi ticretsiz olarak temin edilecektir. S6zlesme konusu igin yiiriitiilmesi siiresince kat edilen
asamalar ve detaylar Idarena en kisa zamanda bildirilecektir.

Yiiklenici, yiiriirliikte bulunan biitiin yasa ve yonetmeliklerin gereklerini yerine getirecek ve kendi personelinin,
sorumlu oldugu kisilerin ve yerel ¢aligsanlarmin da bu yasa ve yonetmeliklere uymasini saglayacaktir. Yiiklenici,
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kendisinin, ¢alisanlarinin ve sorumlu oldugu kisilerin s6z konusu yasa ve yonetmelikleri ihlal etmesi nedeniyle
ortaya ¢ikacak her tiirlii talep, sorusturma, kovusturma ve dava karsisinda Idare’nin zarar gérmeyecegine pesinen
kefil olacaktir.

Yiiklenici Sozlesmeye konu isi azami 6zen, dikkat ve ihtimami gostererek ve en iyl mesleki uygulamalara ve
teamiillere riayet ederek gerceklestirecektir.

Sozlesmeye konu igin yiiritilmesi siiresince, Yiiklenici, deneyimli bir Yiklenici tarafindan 6nceden
ongoriillemeyecek fiziksel durumlar veya yapay engellerle karsilagirsa ve ek maliyetlerin gerekecegi ve/veya
Sézlesmenin uygulanma doneminin uzayacagi sonucu ortaya cikarsa, Yiklenici siire uzatimi ve ek 6deme icin
taleplerle ilgili is bu Genel Kosullardaki maddelere uygun olarak Idareyi bilgilendirilecektir. Engelin siddetine
gore taraflar gerekli tedbirleri gecikmeksizin almak, degisikligi yapmak veya Sozlesmenin feshine gitmek
hususunda karara varirlar.

Verilen teklifin Sozlesmeye konu is igin gereken tiim standart aragtirmalarin yapilarak verildigi kabul edilir.
Yiklenici, Proje Yoneticisinin Sozlesmeye konu isin mevzuata ve Sozlesme kurallarmna uygun olarak
yiiriitiildiigiinii tespit edebilmesi ve gereken idari emirleri verebilmesi igin Idare’nin veya temsilcisinin is
mabhalline girisini saglamakla ve is mahallinin giivenligini saglamakla miikelleftir.

Eger Yiiklenici verilen idari talimatin igerdigi sartlarin Proje Yoneticisi’nin yetkilerinin veya S6zlesmenin
kapsaminin disinda oldugu kanaatindeyse, bildirim siiresiyle ilgili kisitlamalar1 da géz 6niinde bulundurarak, emri
aldig1 tarihten itibaren 5 giin iginde bu kanaatini Proje Yoneticisi’ne bildirecektir. Idari talimatin yerine getirilmesi
bu bildirim miinasebetiyle askiya alinmayacaktir.

Yiiklenici isleri keqdisi yonetecektir veya bu isi gerceklestirmek iizere bir vekil temsilci atayacaktir. Bu sekildeki
atamalar onay i¢in Idareye sunulacaktir. Onay makul sebeple herhangi bir zamanda geri gekilebilir.

Onay igin Idareye sunulmak zorunda olan programm tamamlanma zaman smir1 Ozel Kosullarda belirtilir. Ozel
Kosullarda, Yiiklenicinin teslim etmek zorunda oldugu ayrintili ¢cizimler, dokiimanlar ve malzemelerin bir kismina
veya tamamma uygulanabilecek zaman smirlar1 yer alir. Idarenin uygulama programi, ayrntili gizimler,
dokiimanlar ve malzemeleri onay ve kabul etme siireleri de Ozel Kosullarda yer alir. idarenin programm
onaylamasi, Yiiklenicinin bu Soézlesme altindaki higbir yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

idare onay1 olmadan programda hicbir maddi degisiklik yapilmayacaktir. Bununla birlikte islerin ilerlemesi
programa uymazsa, Idare Yiikleniciye progranu gozden gecirme talimati verebilir ve gézden gegirilmis programi
onay i¢in kendisine sunmasini isteyebilir.

Yiiklenici Ozel Kosullarda belirtilen usullere ve zamanlamaya goére gegici isler de dahil olmak iizere cizimler,
belgeler, érnekler ve/veya modeller ile Sézlesmenin uygulanmasi igin Idarenin makul olarak ihtiyag duyabilecegi
cizimleri onay igin Idareye sunacaktir. Onay kararmin 30 giin iginde bildirilmemesi halinde onaylanmis kabul
edilecektir.

Kaz1 veya yikim sirasinda bulunan eski eserler, antikalar gibi tarihi ve kiiltiirel degere sahip nesneler, akademik
oneme sahip diger nesneler ya da degerli madenlerden yapilmus nesneler, meri mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
ilgili mercilere teslim edilmek tizere Idarena teslim edilecektir.

Yiiklenici, Sézlesmenin yiiriitiilmekte oldugu sartlarla ilgili tevsik edici kanitlari talep edilmesi halinde Idare’ye
temin edecektir. Idare/Proje Yoneticisi, olagandist ticari giderlerden kuskulandig1 her durumda kanit bulmak igin
gerekli addettigi belge incelemelerini veya Sozlesme konusu is mahallindeki kontrolleri yapmaya yetkilidir.
Yiiklenici, Proje Yoneticisinin kontrol ve degerlendirme gorevini yerine getirebilmesi i¢in gerekli uygun imkani
saglar.

Yiiklenicinin sagladigi, tim donanim, gecici yapilar, tesis ve malzeme, is sahasina getirildiginde, sadece islerin
yiiriitiilmesi amaglt addedilir ve Yiiklenici, Proje Y 6neticisinin rizasi olmadan, bunlar1 ya da herhangi bir kismini,
is sahas1 disina ¢ikaramaz.

Madde 10) is ahlaki / davrams kurallar

Yiiklenici, gerek meslegine iliskin is ahlaki ve/veya davranis kurallarina gerekse dogru muhakeme ve takdir
yetkisine uygun olarak, Idare’ye karsi her zaman baglilikla, tarafsizlikla ve sadik bir uzman olarak hareket edecek,
Idaren1 zor duruma diisiirecek tutum ve davranislardan kaginacaktir. Aksi durumda Idare, Yiiklenicinin Sézlesme
altinda tahakkuk etmis haklari sakli kalmak kaydiyla, S6zlesmeyi feshedebilir.
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Yiikleniciye Sozlesme altinda yapilacak 6demeler, Yiiklenicinin Sézlesme kapsamindaki isleri yerine getirmesi
karsilig1 diizenlenecek hak edisler sonucu yapilacak 6demelerden ibaret olup bagka herhangi bir ddeme yapilamaz.
Yiiklenici, Idare’nin 6nceden yazili onayr olmadig1 takdirde, Sozlesmede veya projede kullanilan ya da Soézlesme
veya proje amaglartyla yararlanilan patentli veya koruma altina alinmis hi¢bir malzeme veya prosesle ilgili olarak
dogrudan veya dolayl1 higbir imtiyaz bedeli, 6diil veya komisyon alma hakkina sahip degildir.

Yiiklenici ve personeli gerek Sozlesme siiresince gerekse Sozlesmenin bitmesinden sonra mesleki gizlilik
kosullarina riayet edecek, Sozlesmenin yiiriitiilmesi sirasinda veya Sozlesmenin yerine getirilmesi amaciyla
yapilan etiit, test ve aragtirmalarin sonuglarini ve bunlar hakkinda kendilerine temin edilen bilgileri higbir sekilde
Idare’ye zarar verecek veya onu zaafa diisiirecek sekilde kullanmayacaklardir.

Sézlesmenin yiiriitiilmesi olagandisi ticari giderlere yol agmayacaktir. Sayet olagandisi ticari giderler meydana
gelirse Sozlesme feshedilecektir. Olagandisi ticari giderler deyimiyle, Sézlesmede belirtiimeyen veya Sézlesmeye
atfen uygun sekilde akdedilmis bir kontrattan kaynaklanmayan komisyonlar, herhangi bir fiili veya mesru hizmet
karsilhiginda 6denmeyen komisyonlar, vergi kolayliklar saglayan bir iilkeye transfer edilen komisyonlar, agik
kimligi bilinmeyen bir kisiye ddenmis komisyonlar veya her yoniiyle paravan bir sirket izlenimi uyandiran
firmalara 6denmis komisyonlar kastedilmektedir.

Yiklenici, Sozlesme ile ilgili olarak alinan belge ve bilgilerin tamamina hususi ve gizli muamelesi yapacaktir.
Yazili izin olmaksizin Sézlesmenin ayrintilar1 yayimlanamaz, agiklanamaz.

Madde 12) idari ve mali cezalar

Miicbir sebepler disinda Sozlesme yiikiimliilikklerini ciddi dlgiide yerine getirmedikleri tespit edilen Yiikleniciler
toplam Sozlesme bedelinin %15’ine kadar mali cezaya ¢arptirilabileceklerdir. Cezalar bu orana ulastiginda,
ayrica protesto ¢gekmeye gerek kalmaksizin Yiiklenici’nin kesin teminati gelir kaydedilir ve s6zlesme feshedilir.

Madde 13) Tazmin etme yiikiimliliigii

Yiiklenici, tiim masraf ve giderleri kendisine ait olmak iizere, Idareyi ve onun vekilleri ile calisanlarini, patentler,
ticari markalar ve telif hakki gibi diger fikri miilkiyet unsurlar1 bakimindan yasal hiikiimlerin veya igilincii
sahislarin/taraflarin haklarmm ihlal edilmesi de déhil olmak iizere Yiiklenicinin Sozlesme konusu isleri yliriitiirken
bulundugu herhangi bir fiil veya ihmalden kaynaklanan biitiin iddia, talep, dava, kayip ve zararlara karsi tazmin
edecek, koruyacak, savunacak ve masun tutacaktir. Soyle ki:

a) Idare s6z konusu iddia, talep, dava, kayip ve zararlar1 6grenmesinden itibaren en gec 30 giin i¢inde bunlar
Yiikleniciye bildirecektir;

b) Yiiklenicinin idare’ye karsi azami sorumlulugu Sozlesme bedeline esit bir tutarla simirl olacak ve bu tavan
deger Yiiklenici tarafindan veya Yiiklenicinin kasitli yanls fiilleri dolayisiyla {igilincii sahislara/taraflara verilen
zarar, kayip ve hasarlar i¢in gecerli olmayacaktir;

¢) Yiiklenicinin sorumlulugu Sézlesme altindaki yikiimliiliiklerini yerine getirmemesinden dogrudan kaynaklanan
iddia, talep, dava, kayip ve zararlarla sinirli olacak ve bunun arizi veya dolayli sonucu olarak ortaya ¢ikan énceden
bilinemeyecek durumlardan kaynaklanan sorumluluklari kapsamayacaktir.

Yiiklenici, tiim masraf ve giderleri kendisine ait olmak iizere, idare’nin talebi halinde, Yiiklenicinin Sézlesme
altindaki ylikiimliiliklerini yerine getirmemesi durumunda S6zlesme konusu islerin yiiriitilmesinde meydana
gelen her tiirlii kusur ve hatayr giderecektir.

Yiiklenici asagidaki sebeplerden otiirii bulunulan iddia, talep, dava, kayip ve zararlar i¢in higbir sekilde sorumluluk
tagimayacaktir:

a) Idare’nin Yiiklenicinin herhangi bir tavsiyesi iizerine harekete ge¢meyi ihmal etmesi veya Yiiklenicinin
herhangi bir fiilini, kararin1 veya tavsiyesini ¢ignemesi ya da Yiiklenicinin mutabik olmadig1 veya ciddi dlgiide

¢ekincesini belirttigi bir karar1 veya tavsiyeyi Yiikleniciyi uygulamaya zorlamasi; veya

b) Yiiklenicinin talimatlarmin idare’nin vekilleri, calisanlar1 veya bagimsiz Yiiklenicileri tarafindan yanls ve
uygunsuz sekilde uygulanmasi.

Yiiklenicinin Sézlesme altindaki yiikiimliiliiklerini ihlal etmesinden dolayr sorumlu kalmasi, S6zlesme konusu
islerin yerine getirilmesinden sonra da Sézlesmenin tabi oldugu yasada belirtilen siire boyunca devam edecektir.

Madde 14) Saghk, sigorta ve is giivenligi diizenlemeleri
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Idare, Yiiklenicinin ve/veya onun hizmetleri yiiriiten personelinin normal ikamet yerlerinden ayrilmadan 6nce,
uygun bir saglik kurulusunda, saglik muayenesinden gegirilmelerini ve miimkiin olan en kisa siire iginde bu
muayeneye ait saglik raporunu Idare’ye vermelerini talep edebilir.

Yiiklenici, Sozlesme siiresince gecerli olmak iizere kendisi ve S6zlesme altinda galistirdig1 veya is yaptirdigi diger
kisiler i¢in is hukukunun ve sosyal giivenlik mevzuatinin gerektirdigi yiikkiimliiliikleri yerine getirecektir.

Yiklenici, , S6zlesmenin imzalanmasindan itibaren 20 giin i¢inde, mevzuatin 6ngordiigii azami tutara kadar olmak
iizere Sozlesme’de belirtilen sigortasi poligelerini yaptiracak ve bu poligeleri Sozlesme siiresince gegerli tutacaktir.

Soz konusu sigorta policeleri S6zlesme siiresince asagidaki hususlarla sinirli kalmamak tizere, yapilan is, bu
islerde calisan personel ve bu islerin ifasi sirasinda zarar gorebilecek liglincii sahislar1 sigorta teminati
kapsaminda bulunduracaktir:

a) Yiklenicinin, ¢alistirdig1 personeli etkileyen hastalik ve is kazalar1 bakimindan sorumlulugu;
b) Sozlesmenin ifasinda kullanilan Idare ekipmanlarinin kaybolmasi veya hasar gérmesi;

c) Sézlesmenin ifasindan kaynaklanan sebeplerle iiciincii sahislarm/taraflarin veya Idare’nin ve calisanlarmim
kazaya maruz kalmasi halinde iistlenilecek hukuki sorumluluk ve

d) Sozlesmenin ifasiyla ilgili olarak kaza sonucu meydana gelecek 6liimler veya kaza neticesinde olusabilecek
bedensel yaralanmalar dolayisiyla ortaya cikacak kalici sakatlik veya is géremezlik.

Yiiklenici, Idare veya Proje Yéneticisi tarafindan gerekli goriilen zamanlarda sosyal giivenlik poligelerine ve
primlerin diizenli olarak o6dendigine dair kanitlar1 gecikmeksizin ibraz edecektir. Yiiklenici, caliganlari ve
uzmanlar1 i¢in bu kisilerin maruz kalabilecekleri tehlikelere karsi gerekli emniyet ve is giivenligi tedbirlerini
alacaktr.

Yiiklenici, ¢alisanlarinin ve uzmanlarinmn maruz bulundugu fiziksel risk diizeyini izlemekten ve Idare’yi durumdan
haberdar etmekten sorumludur. Yiiklenicinin herhangi bir ¢alisaninin veya uzmaninin hayatina veya sagligina
kasteden yakin bir tehlikenin varligindan Yiiklenici veya Idare tarafindan haberdar olunmasi halinde, Yiiklenici
bu kisileri giivenlige kavusturmak icin gerekli islem ve eylemleri derhal yapacaktir. Sayet Yiiklenici s6z konusu
islem ve eylemleri yaparsa bu durum Proje Yoneticisine derhal bildirilmelidir. Bu takdirde, Madde 35 uyarinca
Sozlesmenin askiya alinmasi s6z konusu olabilecektir.

Madde 15) Fikri ve sinai miilkiyet haklari

Sozlesmenin yiiriitillmesi sirasinda Yiiklenici tarafindan edinilen, derlenen veya hazirlanan haritalar, semalar,
cizimler, sartnameler, spesifikasyonlar, planlar, istatistikler, hesaplar, veri tabanlari, yazilimlar,
destekleyici/dogrulayici kayitlar veya materyaller gibi her tiirlii veri ve rapor aksi belirtilmedikge idare nin mutlak
miilkiyetinde kalacaktir. Yiiklenici, S6zlesmenin bitimi {izerine, biitiin bu dokiimanlar1 ve verileri Idare’ye teslim
edecektir. Yiiklenici, Idare’nin 6nceden yazili onay1 olmadan, bu dokiiman ve verilerin kopyalarini saklayamaz ve
bunlar1 S6zlesme dis1 amaglar igin kullanamaz.

Telif haklar1 ve diger fikri veya sinai miilkiyet haklar1 da dahil olmak tizere, S6zlesmenin yiiriitiilmesi sirasinda
yazili materyallerle ilgili olarak elde edilen her tiirlii sonug ve hak idare’nin mutlak miilkiyetinde olacaktir. Idare,
fikri ve smai miilkiyet haklarinin 6nceden beri mevcut bulundugu durumlar hari¢ olmak kaydiyla bu yazil
materyalleri herhangi bir sinirlamaya tabi olmaksizin uygun gordiigii sekilde kullanabilecek, yayimlayabilecek,
devir veya temlik edebilecektir.

Madde 16) Personel ve ekipman

Yiiklenici, sartname geregi 6zgecmisleri sunulan kilit uzmanlar disinda, S6zlesmenin uygulanmasi kapsaminda
calistirmayr diisiindiigii biitiin personeli Idare’ye bildirmek zorundadir. Personelin sahip olmasi gereken asgari
egitim diizeyi, nitelik ve deneyimler -ve uygun olan durumlarda- gerekli uzmanhk diizeyi belirtilecektir. idare,
Yiiklenicinin personel se¢imine itiraz etme hakkina sahiptir.

Idare’nin onay1 iizerine projede calisacak biitin personel gorevlerine belirlenen siire i¢inde baslayacak, bunun
miimkiin olamamasi halinde ise Idare veya Proje Yoneticisi tarafindan Yiikleniciye bildirilen tarihte veya bunlarmn
bildirdigi siire iginde isbas1 yapacaklardir.
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Ozel Kosullarda aksi belirtilen durumlar hari¢ olmak iizere, Sézlesmede calisan personel isyerlerine yakimn bir
yerde ikamet edecektir.

Yiklenici:

a) Personele isbas1 yaptirilmast i¢in 6nerilen zaman ¢izelgesini Sozlesmenin her iKi taraf¢aimzalanmasini takip
eden 7 giin i¢inde Proje Yoneticisi’ne iletecektir;

b) Her bir personelin gelis ve gidis tarihlerini Proje Yoneticisi’ne bildirecektir;

¢) Kilit uzman statiisiinde olmayan personelin atanmasi igin gerekli yazili onayin verilmesine iliskin talebini
Proje Yoneticisi’ne sunacaktir.

(5) Yiiklenici, personelinin belirlenmis gérevlerini etkin ve verimli bir sekilde yapabilmeleri i¢in gerekli ekipman
ve destek malzemelerinin temini ve idamesi amaciyla liizumlu her tiirlii tedbiri alacaktir.

Madde 17) Personelin degistirilmesi
Yiklenici, Idare’nin 6nceden yazili onayr olmaksizin, mutabik kalinmig personelde degisiklik yapmayacaktir.
Yiiklenici asagidaki durumlarda kendi inisiyatifiyle personel degisikligi teklif etmelidir:

a) Personelin 6liimii, hastalanmasi veya kaza gegirmesi.
b) Yiiklenicinin kontrolii disindaki nedenlerle (6rnegin istifa, v.b.) personel degisikliginin gerekli olmast.

Bu sebeplere ek olarak, eger Idare herhangi bir personelin verimsiz oldugu veya Sézlesme altindaki gorevlerini
yerine getiremedigi, is giivenligi kurallarina 1srarla riayet etmedigi, mevzuata aykiri is ve islemlerde bulundugu
kanaatindeyse, gerekgelerini de belirttigi yazili bir talepte bulunarak S6zlesmenin yiiriitilmesi sirasinda personel
degisikligi ve personelin saha digina ¢ikartilmasmi isteyebilir ve bu talep Yiiklenici tarafindan derhal yerine
getirilecektir.

Personel degisikliginin icap ettigi durumlarda yeni personel en azindan yerini aldig1 personelle ayni nitelik ve
deneyime sahip olmalidir. Yeni personele 6denecek iicret dnceki personelin aldig: iicretten daha fazla olamaz.
Yiiklenicinin eskisiyle esdeger niteliklere ve/veya tecriibeye sahip bir eleman bulamadig1 durumlarda, idare, eger
Sozlesmenin diizgiin sekilde ifasi tehlikeye diigiiyorsa Sozlesmeyi feshetmeye karar verebilir. Eger bdyle bir
tehlikenin olmadigi diistincesindeyse Onerilen yeni personeli kabul edebilir. Ancak bu takdirde, onerilen yeni
elemanin {icreti, sahip oldugu niteliklere uygun diizeyi yansitacak sekilde tekrar miizakere edilecektir.

SOZLESMENIN iFA EDILMESI

Madde 18) Sozlesmenin ifasinda gecikmeler

S6zlesmenin siiresi i¢erisinde tamamlanmasi esastir. Eger Yiiklenici S6zlesme konusu isi Sézlesmede belirtilen
siire i¢inde yerine getirmezse, Idare, resmi bir bildirimde bulunmaksizin ve Sozlesme altinda sahip oldugu diger
haklara halel gelmeksizin, S6zlesmede gecikme cezalarini uygulamaya hak kazanacaktir.

Madde 19) Sozlesmede degisiklikler

Toplam Sozlesme tutarinda yapilacak degisiklikler de dahil olmak tizere, S6zlesmedeki 6nemli maddi degisiklikler
mutlaka bir zeyilname ile yapilmalidir. Eger Yiikleniciden Sozlesmede bir degisiklik talebi gelirse, Yiiklenici bu
talebini degisikligin yiiriirliige girmesinin tasarlandi1 tarihten en az 30 giin énce Idare’ye sunmalidir. Yiiklenicinin
somut kanitlarla destekledigi ve Idare’nin da kabul ettigi degisiklik talepleri bu hiikme tabi degildir.

Degisiklik i¢in bir idari talimat verilmeden once, Proje Y oneticisi s6z konusu degisikligin mahiyetini ve bi¢imini
Yiikleniciye bildirecektir. Yiiklenici bu bildirimi almasindan sonra miimkiin olan en kisa siire iginde Proje

Yoneticisi’ne asagidaki hususlari igeren yazili bir teklif sunacaktir:

a) Ifa edilecek hizmete veya alacak tedbirlere iliskin bir agiklama ve bir uygulama programi ve
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b) S6zlesme ifa programinda veya Yiiklenicinin S6zlesme altindaki yiikiimliiliklerinde gerekli degisiklikler

Proje Yoneticisi, Yiiklenicinin teklifini aldiktan sonra miimkiin olan en kisa siire i¢inde degisikligin uygulanip
uygulanmayacagina karar verecektir. Eger Proje Yoneticisi degisikligin uygulanmasima karar verirse, bir idari
talimat diizenleyerek degisikligin Yiiklenicinin teklifinde belirtilen sartlarla Proje Yoneticisi tarafindan tadil
edildigi sekilde yiiriitiilecegini belirtecektir.

Degisikligin talep edildigi idari talimati almasi tizerine, Yiiklenici, sz konusu degisikligi hemen uygulamaya
baslayacak ve bunu yaparken sanki degisiklik S6zlesmede belirtilmis gibi buradaki Genel Kosullar kendisi i¢in
baglayict olacaktir.

Higbir degisiklik gecmise doniik olarak yapilamaz. idari emir veya zeyilname seklinde olmayan veya is bu Madde
kapsaminda diizenlenen hiikiimlere uygun olarak yapilmayan Sozlesme degisiklikleri gegersiz ve hiikiimsiiz
sayilacaktir.

Madde 20) Cahsma saatleri
Yiiklenicinin veya Yiiklenici personelinin ¢aligma giinleri ve saatleri isin gerektirdigi sartlara ve yasa, yonetmelik
ve teamiillerine gore belirlenecektir.

Yiiklenici ¢alisma saatlerini kendi inisiyatifiyle degistiremez. Calisma saatlerinin, Idarenin caligma saatleriyle
uyumlu olmasi ve olast degisikliklerde Idarenin onayinimn alinmasi zorunludur.

Madde 21) izinler .
S6zlesmenin uygulama siiresi sirasinda Yiiklenici tarafindan Kilit personeli i¢in aliacak yillik izinler Idare’nin
onaylayacagi bir zamanda kullanilmak zorundadir.

Madde 23) Adli ve idari mercilerce yapilacak incelemeler

Yiiklenici, adli ve idari mercilerin kolaylikla inceleme yapabilmeleri i¢in dokiimanlar1 gabuk erisilebilir ve
dosyalanmis sekilde tutacaktir.

Yiiklenici, adli ve idari merciler tarafindan gergeklestirilecek incelemelerde, gorevlilere gerekli kolayligi
saglayacak, talep edilen bilgi ve belgeleri zamaninda temin edecektir.

Madde 25) Raporlarin ve dokiimanlarin onaylanmasi

Yiiklenici tarafindan hazirlanip iletilen raporlarin ve dokiimanlarin Idare tarafindan onaylanmasi bunlarin
Sozlesme sartlarina uygun oldugunun tasdik edildigi anlamia gelecektir.

idare, dokiimanlar1 ve raporlar1 almasindan itibaren 15 giin icinde, bunlarla ilgili kararim1 Yiikleniciye bildirecek
ve sayet bu rapor veya dokiimanlar1 reddetmisse ya da bunlarda degisiklik talep etmisse gerekcelerini belirtecektir.
Eger idare éngériilen siire iginde dokiimanlar ve raporlar hakkinda herhangi bir goriis belirtmezse, Yiiklenici yazili
olarak bunlarin kabuliinii talep edebilir. Eger bu yazili talebin alinmasindan itibaren 15 giin iginde Idare gériislerini
Yiikleniciye a¢ikc¢a bildirmezse dokiimanlar veya raporlar onaylanmis addedilecektir.

Bir rapor veya dokiimanin Yiiklenici tarafindan degisiklikler yapilmak kaydiyla idare tarafindan onaylandig
durumlarda, idare talep ettigi degisiklikler igin, 15 giinden fazla olmamak kosuluyla, bir siire belirtecektir.

ODEMELER VE BORC TUTARLARININ TAHSILi

Madde 26) On Odeme ve Odemeler

Bu is icin avans verilmeyecektir. Ancak 6zel durumlarda Idarenin oluru ve gerekli teminat mektubu saglanmasi
kaydi ile avans verilebilir.

Odemeler hakedis esasma gore yapilacaktir. Idare, Yiiklenicinin ddeme icin gerekli evraklar1 ve ddeme talebini
intikal ettirmesinden itibaren idare 5 (bes) giin icinde inceleme yapacak, yorum veya itirazlarini bildirecek ve
ardindan yapilacak diizeltmelerle 6demenin yapilmasi i¢in uygunlugun tespit edilmesi iizerine Yiiklenici
tarafindan ayn1 giin tarihiyle fatura kesilecek ve Idare tarafindan faturasi kesilen isin édemesi 30 giin iginde
gerceklestirilecektir.

Madde 28) Odemeler ve gec 6demeye tahakkuk ettirilecek faiz
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Geg 6deme faizi, ddeme son tarihi (dahil) ile idarenin hesabinin borglandirildig: tarih (harig) arasinda gegen siire
icin gegerli olacaktir.

Idare’nin yapacag1 demeler Yiiklenicinin bildirecegi banka hesabina yatirilacaktir.

Son bakiyenin 6denmesi, Yiiklenicinin isin biitiin safhalarmin veya kisimlarinin yiiriitiilmesine iliskin tim
yiikiimliiliiklerini yerine getirmis olmasma ve Idare’nin isin son safhasii veya kismmi onaylamis olmasmna
baglidir. Son 6deme ancak kesin/son hakedis raporunun ve kesin hesabin Yiiklenici tarafindan sunulmasi ve
bunlarin Idare tarafindan yeterli addedilerek onaylanmast iizerine yapilacaktir.

Sozlesme, kesin kabul onay belgesi imzalanana kadar tamamlanmis sayilmaz.

Asagidaki olaylardan herhangi birinin meydana gelmesi ve varligini siirdiirmesi halinde, Idare, Yiikleniciye yazili
bildirimde bulunarak, Sézlesme altinda Yiikleniciye yapilacak ddemeleri tamamen veya kismen askiya alabilir:

a) Yiklenicinin Sozlesmeyi ifa etmekte temerriide diismesi;

b) Sozlesme uyarinca Yiiklenicinin sorumlu oldugu ve Idare’nin kanaatine gore projenin veya Sézlesmenin
basariyla tamamlanmasini engelleyen veya engelleme tehlikesine yol acan diger durumlar.

Madde 29) Kesin teminat ve sigorta,

Yiiklenici, S6zlesme bedelinin % 10’sindan az olmamak {iizere kesin teminat mektubu sunacaktir. Kesin teminat
mektubu, mali kurulusun antetli kagidina yazilmis ve yetkili imzalar1 haiz sekilde diizenlenir ve metni idare
tarafindan onaya tabidir. idare’nin onaylamadig1 teminat mektup metinleri kabul edilmeyecektir.

Kesin teminatin gegcerliliginin sona ermesi ve Yiiklenicinin bunu yeniden gegerli kilamamasi halinde, idare, ya
simdiye kadar yapilmis 6demelerin toplamina kadarmna olan bir tutar1 Sozlesme altinda Yiikleniciye ileride
yapilacak Oodemelerden keser ya da bu kesintiyi yapmanin miimkiin olmadigi kanaatindeyse Soézlesmeyi
feshedebilir.

Eger Sozlesme herhangi bir sebeple feshedilirse, Yiiklenicinin idare’ye olan borglar1 kesin teminattan tahsil
edilir.Bu durumda, teminati diizenleyen kurulus her ne sebeple olursa olsun ddemeyi geciktirmeyecek veya
o6demeyi yapmaya itiraz etmeyecektir.

Yiiklenici, olast kayip ve zararlarin 6nlenmesini teminen, isin yenilenmesine yetecek meblagda, is ve is yerini
sigorta ettirecektir (All Risk, isveren Mali Mesuliyet ve Ugiincii Sahis Mali Mesuliyet Sigortalar1). Sigorta hem
Yiiklenici hem de Idare adma yaptirilacak ve bu sigorta Sozlesme ile yiikiimlii olunan herhangi bir kayip veya
zarar i¢in gecerli olacaktir.

Yiiklenicinin sigorta yiikiimliliiklerine bakilmaksizin Yiiklenici, ¢alisanlar1 tarafindan islerin yiiriitiilmesinden
kaynaklanan kisisel yaralanmalar veya mala gelen zararlar i¢in tigiincii sahislar tarafindan yapilan taleplere karst
sorumludur ve Idarenin bu tiir taleplere kars1 sorumlu tutulamayacagini pesinen kabul eder.

Madde 31) Kabul ve Bakim
Proje Yoneticisi tarafindan gegici veya kesin kabul dogrultusunda, gergeklestirilen Sézlesme konusu islerin
dogrulanmasi ¢aligsmalari, Yiiklenicinin hazir bulundugu bir ortamda yapilacaktir.

Idare, baz1 yapilar1, yap1 kisimlarini veya insaat boliimlerini tamamlandik¢a kullanmaya baslayabilir. Yapilar, yap1
kisimlar1 veya ingaat béliimlerinin Idare tarafindan devralinmasindan énce mutlaka bunlarin kismi kabul islemleri
gergeklestirilmelidir. Ancak, acil durumlarda, Proje Yoneticisi tarafindan yapilacak islere iliskin envanterin
hazirlanmis olmasi ve bu hususta, Yiiklenici ve Proje Yoneticisi arasinda 6nceden mutabakata varilmis olmasi
kosuluyla kabulden oénce devir gerceklesebilir. Idare bir yapi, bunlarm bir kismi veya insaatn bir bdliimiinii
devraldiktan sonra, Yiiklenici hatali yapim veya is¢ilikten dolay1 ortaya ¢ikan herhangi bir hasar disinda ortaya
¢ikacak herhangi bir hasar1 diizeltmek zorunda olmayacaktir.

Tamamlanmalar1 Uzerine basarilh bir sekilde denetim/incelemeleri ge¢mesi ve kullamma uygun halde
bulundurulmasi halinde, Idare tarafindan teslim aliacak ve bir gegici kabul belgesi tanzim edilecek veya tanzim
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edilmis sayilacaktir. Gegici kabul belgesi tanzim ederek verecek ve diger hususlarin yani sira, islerin S6zlesmede
belirtilenlere uygun bir sekilde hangi tarihte tamamlandig1 ve gegici kabul igin hazir hale geldigine iliskin goriisler
yer alir.

Bakim siiresi 6zel kosullarda veya sartnamede belirtilmemis ise, 365 giindiir. Yiiklenici, bakim déneminde
ortaya ¢ikabilecek veya goriilebilecek ve tasarim, isgilik ve malzemeden kaynaklanan kusur veya hasari en kisa
siirede diizeltmekle sorumludur. Bakim siiresinin sona ermesi iizerine veya bu sekilde birden fazla siire s6z
konusu olan durumlarda, son siirenin sona ermesi ve biitiin kusur veya hasarlarin giderilmis olmasi iizerine, Proje
Yoneticisi, 30 giin iginde bir Kesin kabul tutanagi hazirlayacaktir.

Kesin kabul belgesi Proje Yoneticisi tarafindan imzalanincaya veya imzalanmis oldugu kabul edilinceye kadar,
Yiiklenicinin isleri tamamen gerceklestirmis oldugu kabul edilmeyecektir. Kesin kabul belgesinin tanzimine
bagli kalmaksizin, Yiiklenici ve Idare, kesin kabul belgesinin tanziminden 6nce ortaya ¢ikan yapilmanus, yerine
getirilmemis herhangi bir borglulugu yerine getirme bakimindan, yiikiimlii kalmaya devam edeceklerdir. Bu tiir
herhangi bir yiikiimliiliigiin mahiyet ve kapsami, Sézlesme sartlarina atif yapmak suretiyle belirlenecektir.

Madde 33) Fiyatlarda degisiklik

Isin siiresince kullanilacak olan ¢imento igin fiyat farki 6denebilecektir.

- Yiiklenici ve Idare arasinda Sozlesme baslangicinda torba ¢imento fiyat: karsilikli mutabakatla
anlagilacaktir.

- Her ay yapilan hakkedisler esasinda imalatta kullanilan ¢imento miktarlar1 (analizindeki miktarlar
kadar) hesaplanacaktir

- Yiiklenici tarafindan her ay hakkedisiyle birlikte, ilgili ayin son giinii itibariyla ve santiyeye yakin ve en
az 3 ¢imento fabrikasindan alinmis imzali ve kaseli torba ¢imento fiyat teklifleri sunulacak,
hesaplamalarda bu 3 teklifin ortalamasi kullanilacaktir.

- Sozlesme tarihine gore tizerinde mutabik kalinmig olan torba ¢imento satig fiyatlari ile, alinan 3
teklifteki ortalama satis fiyati teklifi arasindaki fark bulunacak, isbu fark hakedislerde hesaplanan
¢imento miktar1 ile carpilarak 6denecek fiyat farki bulunacak ve ilgili ay hakedisine ilave edilecektir.

Yiiklenici tarafindan sunulmasi gereken evraklar zamaninda ve belirlenen igerikte sunulmadig: takdirde,
Idare kendi insiyatifiyle hesaplama yapmakta serbesttir.

Cimento haricindeki gider kalemleri i¢in, hicbir sart altinda herhangi bir fiyat farki kesinlikle 6denmeyecektir.

SOZLESMENIN iHLALIi VE FESiH

Madde 34) Sozlesmenin ihlali

Taraflarin herhangi biri Sézlesme altindaki yiikiimliiliiklerinden herhangi birini yerine getirmediginde Sézlesmeyi
ihlal etmis addedilir. S6zlesmenin ihlal edilmesi durumunda, ihlalden zarar géren taraf asagidaki hukuki carelere
bagvurma hakkina sahip olacaktir:

a) Zarar-ziyan bedelinin karsilikli mutabakatla tahsili ve/veya

b) Sézlesmenin feshedilerek yasal yollardan tahsili.

Zarar-ziyan bedeli iki sekilde olabilir:

a) Genel zarar-ziyan bedeli veya

b) Maktu zarar-ziyan bedeli.

Idare zarar-ziyan bedeline hak kazandigi her durumda bu zarar-ziyan bedellerini Yiikleniciye odeyecegi

tutarlardan veya ilgili teminattan kesebilir. idarenin, Sézlesme tamamlandiktan sonra tespit edilen zarar veya
hasarlar i¢in tazminat alma hakki saklidir.
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Madde 35) Sézlesmenin askiya alinmasi

Sozlesme konusu igin ihale edilmesine iliskin prosediirlere veya Sozlesmenin ifa edilmesine maddi hatalar veya
usulsiizliikler veya sahtekarhiklar dolayisiyla halel gelmesi durumunda Idare Sozlesmenin yiiriitiilmesini askiya
alacaktr.

S6z konusu hatalarn veya usulsiizliklerin veya sahtekarliklarmm Yiikleniciye atfedilecek sebeplerden
kaynaklanmasi halinde idare ek bir 6nlem olarak bu hatalarmn, usulsiizliiklerin veya sahtekarliklarin ciddiyetiyle
orantili sekilde Yikleniciye ddeme yapmayi reddetme veya evvelce ddemis oldugu tutarlari geri alma hakkina
sahip olacaktir.

Madde 36) Sézlesmenin idare tarafindan feshi
Sozlesme, Sozlesmenin her iki tarafca imzalanmasindan itibaren bir yil i¢inde herhangi bir faaliyet ve
karsiliginda 6deme yapilmamissa, kendiliginden fesholunmus addedilecektir.

Fesih, Idarenin veya Yiiklenicinin Sézlesme altinda sahip olduklari diger hak ve yetkilere halel getirmeyecektir.

Bu Genel Kosullar’da tarif edilen fesih gerekgelerine ek olarak, idare asagidaki durumlardan herhangi birinin
ortaya ¢ikmasi halinde Yiikleniciye 7 (yedi) giin énceden bildirimde bulunarak S6zlesmeyi feshedebilir:

a) Yiiklenicinin S6zlegsme konusu igi dnemli 6lgiide S6zlesmeye uygun sekilde yerine getirmemesi;

b) Yiiklenicinin igin diizgiin ve zamaninda yiiritiilmesini ciddi ol¢iide etkileyecek sekilde yiikiimliiliiklerini
yerine getirmemesi veya ihmal etmesi durumunda bu halin giderilmesi i¢in Proje Y 6neticisi tarafindan yapilan
bildirimin gereklerine Yiiklenicinin makul bir siire i¢inde uymamast;

¢) Yiiklenicinin Proje Yoneticisi tarafindan verilen idari emirleri yerine getirmeyi reddetmesi veya ihmal etmesi;
d) Yiklenicinin Sozlesmeyi devretmesi veya Sozlesme altindaki isleri tagerona vermesi;

e) Yiiklenicinin iflas etmesi veya tasfiyeye gitmesi, faaliyetlerinin mahkemeler tarafindan kayyum Idaresine
verilmesi, alacaklilariyla konkordato ve benzeri anlagmalar yapmasi, ticari faaliyetlerini askiya almasi, bu
hususlarla ilgili olarak dava veya takibatlara maruz kalmasi, veya ulusal mevzuat geregince benzer bir prosediir
neticesinde bu tiirden durumlara diismesi;

f) Yiklenicinin mesleki fiil ve davranislariyla ilgili olarak kesinlesmis hiikiim ifade eden bir mahkeme karariyla
suglu bulunarak hiikiim giymis olmast;

g) Yiiklenicinin Idare tarafindan gerekgeli olarak kanitlanan agir bir mesleki kusur veya suistimalden suglu
bulunmus olmast;

h) Yiiklenicinin sahtekarlik, yolsuzluk, sug orgiitiine istirak veya baska bir yasadigi faaliyet miinasebetiyle
kesinlesmis hiikiim ifade eden bir mahkeme karariyla suclu bulunarak hiikiim giymis olmasi;

j) Sozlesmeye eklenen bir zeyilnameyle kaydedilmedigi halde Yiiklenicinin tiizel kisiliginde, niteliginde,
statiisiinde veya sirket iizerindeki kontroliinde degisiklige yol agan bir kurumsal yap1 degisikliginin meydana
gelmis olmast;

k) S6zlesmenin ifa edilmesini nleyen baska bir yasal engelin zuhur etmis olmast;

[) Yiklenicinin gerekli teminatlari veya sigortayr saglayamamasi ya da s6z konusu teminat veya sigortayi
saglayan kiginin bunlarda yer alan taahhiit hitkiimlerine riayet etmemesi.

Yukarida belirtilen durumlardan herhangi birinin ortaya ¢ikmasimi takiben Idare Yiiklenicinin nanu hesabna
olmak {izere ya isi kendisi tamamlayacak ya da tigiincii bir sahisla/tarafla baska bir Soézlesme akdedecektir.
Idare’nin, Sozlesmeyi feshetmesi halinde, Yiiklenicinin isin tamamlanmasindaki gecikmeden &tiirii sorumlulugu,
S6zlesme altinda daha 6nceden maruz kalimmis yiikiimliiliikler sakli kalmak kaydiyla, derhal sona erecektir.

Yiiklenici, S6zlesmenin feshi iizerine veya Sozlesmenin feshedildigine dair bildirimi aldiginda, isin siiratli ve
diizgiin bir bicimde ve ilgili maliyetler asgari diizeyde tutulacak sekilde tamamlanmasini teminen gerekli adimlar1
derhal atacaktir.
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Proje Yoneticisi Sozlesmenin feshinden sonra miimkiin olan en kisa siire i¢inde fesih tarihi itibariyle Yiikleniciye
borglu olunan biitiin tutarlar1 ve hizmet bedellerini onaylayacaktir.

Idare Sézlesme konusu is tamamlanicaya kadar Yiikleniciye herhangi bir ilave édeme yapma yiikiimliiliigiinde
olmayacak ve eger varsa igin tamamlanmasi i¢in yaptig1 ek harcamalarin maliyetini Yiikleniciden geri alma
hakkina sahip olacak veya bunlardan sonra Yiikleniciye borglu kalinan herhangi bir bakiye mevcutsa bu bakiyeyi
Yiikleniciye ddeyecektir.

Sayet Idare tarafindan Sozlesme feshedilirse, Idare maruz kaldig1 zarar ve kayiplarm bedelini Sozlesmede
belirtilen azami tutara kadar olmak tizere Yiikleniciden geri alma hakkina sahip bulunacaktir. Eger S6zlesmede
herhangi bir azami tutar belirtilmemisse, idare, Sézlesme altinda taninan diger hukuki carelere basvurma hakki
sakl1 kalmak kaydiyla, S6zlesme bedelinin Yiiklenicinin kusuru nedeniyle igin yeterli sekilde tamamlanamayan
boliimiine ait bulunan kismin1 Yiikleniciden geri alma hakkina sahiptir.

Yiklenici, fesih anina kadar yapmis oldugu isler i¢in kendisine bor¢lu olunan tutarlara ek olarak herhangi bir zarar
veya hasar tazminati talep etme hakkina sahip degildir.

Madde 37) Sézlesmenin Yiiklenici tarafindan feshi )
Yiklenici, Idarenin asagidaki durumlara sebebiyet vermesi halinde, Idareye 15 giin 6nceden bildirimde
bulunarak S6zlesmeyi feshedebilir:

a) Idarenin Yiikleniciye borcunu hakli bir neden olmaksizin 6dememesi;
b) Hatirlatmalara ragmen Idarenin yiikiimliiliiklerini 1srarla yerine getirmemesi; veya

c) Sozlesmede belirtilmeyen nedenlerle veya Yiiklenicinin kusurundan kaynaklanmayan sebeplerle idarenin isin
tamaminin veya bir kisminin yiirlitiilmesini 90 giinden daha uzun bir siireyle askiya almasi.

Sozlesmenin Yiiklenici tarafindan feshi Idare’nin veya Yiiklenicinin Sézlesme altinda sahip olduklar1 diger haklara
halel getirmeyecektir.

Sozlesmenin Yiiklenici tarafindan feshedilmesi durumunda idare, bu fesih dolayisiyla Yiiklenicinin ugrayacag
zarar ve hasarlarm bedelini ddeyecektir. Bu ilave ddemenin toplam tutar1 Ozel Kosullarin Sozlesme bedeli
belirtilen maddesinde yer alan miktar1 agamayacaktir.

Madde 38) Vefat

Eger Yiiklenici tek bir gercek kisiyse bu kisinin vefati halinde S6zlesme kendiliginden fesholunmus addedilecektir.
Ancak bu kisinin varisleri veya hak sahipleri Yiiklenicinin vefatindan itibaren 15 giin i¢cinde S6zlesmeyi siirdiirme
isteklerini bir bildirimle beyan etmislerse, Idare bunlarm yaptiklar: teklifi inceleyecektir. Idare’nin karar1 bu
teklifin alinmasindan itibaren 15 giin i¢inde ilgili varislere veya hak sahiplerine bildirilecektir.

Yiiklenici bir grup gergek kisiden olusuyorsa ve bunlardan biri veya daha fazlasi vefat etmigse, Sozlesme konusu
isin siirdiiriilmesi hakkinda taraflar arasinda karsilikli mutabakatla bir rapor diizenlenecek ve Idare 6len kisilerin
vefat tarihinden itibaren 15 giin i¢inde duruma gére grubun sag iiyeleri veya olenlerin varisleri ya da hak sahipleri
tarafindan bulunulmus taahhiitlere uygun olarak Sézlesmenin siirdiiriilmesi veya Sozlesmenin feshi yoniinde karar
verecektir. Idare’nin karar1 bu husustaki teklifin alinmasindan itibaren 30 giin i¢inde grubun sag iiyelerine veya
ilgili varislere ya da hak sahiplerine bildirilecektir.

Bu kisiler Yiikleniciyle ayn1 dlgiide Sozlesmenin diizgiin ifa edilmesinden miistereken ve miinferiden sorumlu
olacaklardir. So6zlesmenin devam ettirilmesi Sozlesmede hitkkme baglanmis teminatin  diizenlenmesi ve

saglanmasiyla ilgili kurallara tabi olacaktir.

Madde 39) Siire uzatim verilebilecek haller ve sartlari
Siire uzatimi verilebilecek haller asagida sayilmistir.

A. Miicbir sebepler;
a) Dogal afetler.
b) Kanuni grev.

¢) Genel salgin hastalik.
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d) Kismi veya genel seferberlik ilani.

e) Gerektiginde Kalkinma Ajansi veya ilgili kurum/kuruluslar tarafindan belirlenecek benzeri diger haller.
Yukarida belirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilebilmesi ve siire uzatimi verilebilmesi i¢in miicbir sebep
olusturacak durumun;

« a) Yiikleniciden kaynaklanan bir kusurdan ileri gelmemis bulunmasi,

* b) Taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,
* ¢) Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giicliniin yetmemis olmasi,

+ d) Miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi (20) giin i¢inde Yiiklenicinin idarena ve Ajansa yazili
olarak bildirimde bulunmasi

* e) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi, zorunludur.

B. Idareden kaynaklanan sebepler

Idarenin Sézlesmenin ifasina iliskin yiikiimliiliiklerini Yiiklenicinin kusuru olmaksizin, ngériilen siireler iginde
yerine getirmemesi (yer tesliminin, projelerin onaylanmasinin gecikmesi gibi) ve bu sebeple sorumlulugu
Yiikleniciye ait olmayan gecikmeler meydana gelmesi ve isin siiresinde bitirilememesi halinde, bu durumun
taahhiidiin yerine getirilmesine engel olmasi ve Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemis
bulunmasi kaydiyla Yiiklenicinin basvurusu iizerine durum Idare ve Ajans tarafindan incelenerek yapilacak isin
niteligine  gore isin  bir kismma veya  tamamina  iliskin = siire  uzatim1  verilebilir.
Eger Sozlesme altindaki yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi Sozlesmenin her iki tarafca imzalandig tarihten sonra
meydana gelen bir miicbir sebep durumundan o6tiirii engellenirse, taraflarin higbiri Sozlesme altindaki
yiikiimliiliiklerini ihlal etmis sayllmayacaktir.

Miicbir sebep durumundan etkilenen taraf Sozlesme altindaki yiikiimliliiklerini asgari gecikmeyle yerine
getirebilecek  sekilde bu durumu ortadan kaldirmak i¢in tiim makul tedbirleri alacaktir.
Yiiklenici, S6zlesme altindaki yiikiimliiliiklerini yerine getirememesinin veya yerine getirmede gecikmesinin bir
miicbir sebep durumundan kaynaklanmasi halinde ve kaynaklandigi 6l¢iide maktu zarar-ziyan bedeli 6demekten
veya kusur-temerriit nedeniyle fesihten sorumlu olmayacaktir. Idare da, S6zlesmedeki 6zel hiikiimler sakl1 kalmak
kaydiyla, benzer sekilde Sozlesme altindaki yiikiimliiliiklerini yerine getirememesinin veya yerine getirmede
gecikmesinin bir miicbir sebep durumundan kaynaklanmasi halinde ve kaynaklandigi 6l¢iide S6zlesmenin Kusur-
temerriit nedeniyle Yiiklenici tarafindan feshinden veya Sozlesme tahtindaki miikellefiyetlerini ifa
edememesinden otiirii gecikmis 6demeler i¢in faiz 6demekten sorumlu olmayacaktir.

Eger taraflardan herhangi biri miicbir sebep durumunun meydana gelmesi nedeniyle yiikiimliiliiklerini yerine
getirmesinin etkilenebilecegi kanaatindeyse, diger tarafi bu durumdan derhal haberdar ederek miicbir sebebin
mabhiyetini, muhtemel siiresini ve yaratacagi muhtemel etkileri bildirecektir. Proje Y 6neticisi yazili olarak aksi
yonde talimat vermedikge, Yiiklenici makul 6l¢iilerde miimkiin oldugu 6l¢iide S6zlesme altindaki
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyi siirdiirecek ve bu arada miicbir sebebin engellemedigi yiikiimliiliikklerini ifa
etmek i¢in makul biitiin alternatif yollar1 arayacaktir. Yiiklenici, Proje Yoneticisi tarafindan kendisine bu yonde
talimat verilmedikce s6z konusu alternatif yol ve yontemleri uygulamaya koymayacaktir.

Eger miicbir sebep kosullart meydana gelir ve varligimi 180 giin boyunca siirdiiriirse, bu takdirde, Yiikleniciye
miicbir sebepten 6tiirii taniacak ifa siiresi uzatimlar sakli kalmak kaydiyla, taraflarin herhangi biri 30 giin
onceden diger tarafa fesih bildiriminde bulunma hakkina sahip olacaktir. Sayet 30 giinliik siirenin sonunda
miicbir sebep durumu hala devam ediyorsa, Sozlesme feshedilecek ve bunun neticesinde taraflar S6zlesme
altindaki ylikiimliiliiklerini yerine getirmeyi siirdiirmekten kurtulmus olacaklardir.

IHTILAFLARIN HALLI

Madde 40) Thtilaflarin halli

Idare ve Yiiklenici, Sozlesmeyle ilgili olarak kendi aralarda ¢ikabilecek her tiirlii ihtilafi dostane yollarla ¢dzmek
icin ellerinden gelen tiim ¢abay1 harcayacaklardir.
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Herhangi bir ihtilafin ortaya ¢ikmasi durumunda, Sézlesme taraflart gerek ihtilafla ilgili tutum ve konumlarini
gerekse miimkiin gordiikleri ¢oziimler hakkindaki diistincelerini birbirlerine yazili olarak bildireceklerdir. Eger
Sozlesme taraflarindan herhangi biri yararl olacagi kanaatindeyse, taraflar bir toplanti yaparak ihtilafi halletmeye
calisacaklardir. Taraflarin her biri, dostane ¢6ziim istegine bu yondeki talebi almasindan itibaren 5 takvim giinii
icinde cevap verecektir. Dostane ¢6ziime ulagma siiresi, bu husustaki istegin yapildigi tarihten itibaren 30 takvim
giinii olacaktir.

Dostane ¢oziim yoluyla ihtilafin halline ulasilamazsa, taraflarin her biri Ozel Kosullarmn ilgili Maddesinde
belirtildigi sekilde ihtilafin ¢6zlimlenmesini ulusal bir kazai merciinin kararmma veya tahkim kararina havale
edebilir.

HUKUM BULUNMAYAN HALLER

Madde 41) Hiikiim bulunmayan haller

(1) is bu Genel Kosullarda ve Sézlesmenin diger baglayic1 belgelerinde, Sézlesmenin imzalanmasi ve ifast
asamalarinda ortaya cikabilecek ve karsiliginda ilgili belgelerde hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gore
Kamu Thale Mevzuatinin mal, hizmet ve yapim islerine iliskin Tip Sézlesmelerindeki hiikiimler ve hukuki
referanslar1 kiyasen uygulanir.
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